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Anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed 
 

I henhold til § 29, stk. 1, i Lov om forsikringsvirksomhed i tværgående pensionskasser, livsforsikringssel-

skaber og skadesforsikringsselskaber m.v. (lov om forsikringsvirksomhed) skal det tekniske grundlag 

m.v. for livsforsikringsvirksomhed samt ændringer heri anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med, 

at grundlaget m.v. tages i anvendelse. I medfør af lovens § 29, stk. 3, skal de anmeldte forhold opfylde 

kravene i bekendtgørelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed. I 

denne anmeldelse forstås ved livsforsikringsselskaber: livsforsikringsaktieselskaber, tværgående pensi-

onskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at udøve livsforsikringsvirksomhed 

efter § 14 i lov om forsikringsvirksomhed. 

 

Brevdato 

13. december2024. 

Livsforsikringsselskabets navn 

Industriens Pensionsforsikring A/S. 

Overskrift 

Livsforsikringsselskabet skal angive en præcis og sigende titel på anmeldelsen.  

Anmeldelse af satser vedrørende gruppeliv gældende fra 1. januar 2025. 

Resumé 

Livsforsikringsselskabet skal udarbejde et resumé, der giver et fyldestgørende billede af anmeldelsen.  

Anmeldelsen indeholder satser vedrørende det tekniske grundlag for gruppelivsforsikringer samt 
tilhørende bonusregulativ gældende fra 1. januar 2025.  
 

Lovgrundlaget 

Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilket/hvilke nr. i lovens § 29, stk. 1, anmeldelsen vedrører. 

Anmeldelsen vedrører lov om forsikringsvirksomhed § 29 stk.1, nr. 3. 

Ikrafttrædelse 

Livsforsikringsselskabet skal angive datoen for anmeldelsens ikrafttrædelse. 

1. januar 2025. 

Ændrer følgende tidligere anmeldte forhold 

Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken tidligere anmeldelse eller hvilke tidligere anmeldelser denne 

anmeldelse ophæver eller ændrer. 

Anmeldelsen erstatter anmeldelsen pr. 8. december 2023 af satser vedrørende gruppeliv gældende fra 

1. januar 2024. 

Angivelse af forsikringsklasse 

Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken forsikringsklasse eller hvilke forsikringsklasser det anmeldte 

vedrører, jf. bekendtgørelsens § 2, stk. 2. 

Anmeldelsen vedrører forsikringsklasse I. 
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Anmeldelsens indhold med matematisk beskrivelse og gennemgang af de anmeldte forhold 

Livsforsikringsselskabet skal angive anmeldelsens indhold med analyser, beregninger m.v. på en så klar 

og præcis form, at anmeldelsen uden videre kan danne basis for en kyndig aktuars kontrolberegninger, 

jf. bekendtgørelsens § 2, stk. 3. 

Prisen for gruppesummerne er opgjort i henhold til det tekniske grundlag for gruppelivsforsikring 
med tilhørende bonusregulativ.  
 
Priserne på 1. orden gældende fra 1. januar 2025 er beregnet med udgangspunkt i en opgørelse 
over forsikringstagerne pr. 30. september 2024 inkl. lærlinge og elever. Der er kun sket en margi-
nal ændring af 1. ordens præmien. 
 
Satserne fremgår af vedlagte bilag, idet 1. ordens satser pr. 1.000 kr. dækning: 
 

• Uændret for dødsfaldssum og depotsikring (PNN/PHI) 

• Uændret for invalidesum 

• Ændret med -0,01 kr. for sum ved kritisk sygdom 
 

Bonushensættelserne til gruppeliv anvendes til at nedsætte præmierne, jf. bonusregulativet for 
gruppeliv. 2. ordens præmierne er fastsat, i henhold til den af bestyrelsen besluttede bonuspolitik, 
ud fra et skøn over den forventede størrelse på bonushensættelsen til de enkelte dækninger ved 
indgangen til 2025. 
 
I forhold til de senest anmeldte bonussatser er bonussatsen: 
 

• Uændret på 0 % for dødsfaldssum og depotsikring (PNN/PHI) 

• Ændret fra 20 % til 45 % for invalidesummen 

• Uændret på 45 % for sum ved visse kritiske sygdomme 
  
For invalidesummen er den forventede bonushensættelse ultimo indeværende år højere end sidste 
år. Derfor er bonussatsen for invalidesummen sat op.  
 
Præmier for valgfrie dækninger er aldersafhængige i 10 års intervaller, jf. teknisk grundlag for 
gruppelivsforsikring for den del, som ligger ud over basisordningen.  

   
I de månedlige præmier indgår ikke omkostninger.  
 
Da gruppen af lærlinge og elever, som kun er omfattet af en forsikringsordning, er blevet for lille til 
at udgøre en selvstændig risikogruppe, regnes der ikke længere en selvstændig pris for lærlinge 
og elever under 18 år. Bonushensættelsen, som har været tilknyttet lærlinge og elever afvikles 
over de kommende år via en ekstraordinær bonus til de lærlinge og elever, der kun har forsikrings-
ordningen. Den ekstraordinære bonus vil fra 1. januar 2025 samlet set udgøre 159 kr. månedligt 
for de 3 gruppelivssummer. 
 

Redegørelse for de juridiske konsekvenser for forsikringstagerne 

Livsforsikringsselskabet skal redegøre for de juridiske konsekvenser for den enkelte forsikringstager og 

andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgørelsens § 2, stk. 6. Hvis der ingen konsekvenser 

er, skal livsforsikringsselskabet redegøre herfor. 

Redegørelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgørelsens § 3, stk. 1, og stk. 3-5. 

Der er ingen juridiske konsekvenser for forsikringstagerne, da gruppelivsdækningen er en 1-årig 

forsikring, som prissættes hvert år. 



 

   Finanstilsynet – Strandgade 29 – 1401 København K – Telefon 33 55 82 82 – Fax 33 55 82 00 
 

Redegørelse for de økonomiske konsekvenser for forsikringstagerne 

Livsforsikringsselskabet skal redegøre for de økonomiske konsekvenser for de enkelte forsikringstagere 

og andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgørelsens § 2, stk. 6. Hvis der ingen konse-

kvenser er, skal livsforsikringsselskabet redegøre herfor.  

Redegørelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgørelsens § 3, stk. 1, og stk. 3-5.   

Ændringerne har primært betydning for medlemmerne i forhold til tildeling af bonus, idet bonus er 
afgørende for den pris, de betaler. I praksis betyder bonus i form af lavere priser, at en større an-
del af indbetalingerne går til den øvrige del af pensionsordningen og dermed, at der bliver mere til 
alderspensionsydelserne.   
 
Medlemmerne vil fra 1. januar 2025 opleve et fald i prisen efter bonus på invalidedækningen.  
 
Grundet den ekstraordinære bonus til lærlinge og elever under 18 år vil prisen efter bonus være 
uændret fra 1. januar 2025. 
 
De anmeldte forhold vurderes betryggende og rimelige. 

Redegørelse for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet 

Livsforsikringsselskabet skal redegøre for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet, jf. be-

kendtgørelsens § 2, stk. 7. Hvis der ingen konsekvenser er, skal livsforsikringsselskabet redegøre herfor. 

Redegørelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgørelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7. 

Livsforsikringsselskabet kan alternativt anføre de dele af redegørelsen, som selskabet vurderer ikke er 

nødvendige for at kunne forstå de væsentligste elementer i forsikringen eller ikke er nødvendige for at 

kunne foretage kontrolberegninger, i et særskilt bilag, der ikke er offentligt tilgængeligt. Skemaet ”Rede-

gørelse i henhold til § 6 stk. 1." skal i så fald benyttes, jf. bekendtgørelsens § 6, stk. 1. 

Der er ingen juridiske konsekvenser for forsikringsselskabet, da gruppelivsdækningen er en 1-årig 

forsikring, som prissættes hvert år. 

Redegørelse for de økonomiske og aktuarmæssige konsekvenser for livsforsikringsselskabet 

Livsforsikringsselskabet skal redegøre for de økonomiske og aktuarmæssige konsekvenser for livsfor-

sikringsselskabet, jf. bekendtgørelsens § 2, stk. 7. Hvis der ingen konsekvenser er, skal livsforsikrings-

selskabet redegøre herfor. 

Redegørelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgørelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7. 

Livsforsikringsselskabet kan alternativt anføre de dele af redegørelsen, som selskabet vurderer ikke er 

nødvendige for at kunne forstå de væsentligste elementer i forsikringen eller ikke er nødvendige for at 

kunne foretage kontrolberegninger, i et særskilt bilag, der ikke er offentligt tilgængeligt. Skemaet "Rede-

gørelse i henhold til § 6, stk. 1." skal i så fald benyttes, jf. bekendtgørelsens § 6, stk. 1. 

Indtægter og udgifter i henhold til det tekniske grundlag for gruppeliv håndteres via bonushensæt-
telsen til gruppeliv, og eventuelt overskud anvendes til at reducere priserne det følgende år. Der 
bliver ført separat regnskab for hver type dækning, samt for gruppen af elever og lærlinge. Dermed 
sikres det, at bonus kan fastsættes til de enkelte dækninger alt efter, hvor den er opstået.  
 

Bonussatserne nedsætter 1. ordens prisen, og prisen er ens for alle medlemmer. Vedrørende de 
valgfrie dækninger differentieres 1. ordens prisen dog efter alder for at undgå omfordeling. 
 
Pr. 30. september 2024 var den samlede opkrævede pris for gruppelivsordningen inkl. gruppen af 
elever og lærlinge 596 mio. kr. før bonus, og skaderne udgjorde 376 mio. kr. Der er således et risi-
kooverskud på tarifgrundlaget. 
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Bonushensættelsen til gruppelivsordningen, som er udgangspunkt for bonusfastsættelsen, forven-
tes at udgøre 299 mio. kr. ultimo 2024.  
 
Med de anmeldte bonussatser forventes bonus i alt at udgøre 230 mio. kr. i 2025.   
 
Lærlinge og elever, som tidligere udgjorde sin egen risikogruppe har pr. 30. september 2024 en 
positiv bonushensættelse på 1,7 mio. kr. Bonushensættelsen afvikles over de kommende år til lær-
linge og elever, som kun er omfattet af forsikringsordningen, som en ekstraordinær bonus. Den eks-
traordinære bonus vil fra 1. januar 2025 samlet set udgøre 159 kr. om måneden for de 3 gruppelivs-
summer. I alt forventes den ekstraordinære bonus at udgøre 0,8 mio. kr. i 2025. 
 

Nedenfor er det samlede forventede risikoresultat for gruppelivsordningen for 2025-2029 angivet 
samlet. 
 

 
 
De negative 2. ordensresultater er udtryk for forrentning af hensættelserne til gruppeliv. Forrentning 

af hensættelserne til gruppeliv indgår ved fastsættelse af 2. ordens præmierne, der derfor kan ned-

sættes mere end ellers. 

Navn 

Angivelse af navn     

Adm. direktør Laila Mortensen 

Dato og underskrift 

13. december 2024 

 

Navn 

Angivelse af navn 

Ansvarshavende aktuar Rikke Francis 

Dato og underskrift 

13. december 2024 

 

Navn 

Angivelse af navn 

 

Dato og underskrift 

 

 

2025 2026 2027 2028 2029

t.kr. t.kr. t.kr. t.kr. t.kr.

1. ordens risikopræmier 786.187 785.995 785.803 785.611 785.420
2. ordens risikopræmer 1) 556.146 513.091 512.966 512.841 512.716

Forventet erstatningsudgifter -539.458 -539.326 -539.194 -539.063 -538.931 

Forventet risikoresultat 1. orden 246.729 246.669 246.609 246.549 246.488

Forventet risikoresultat 2. orden 16.688 -26.235 -26.228 -26.222 -26.216 



Industriens Pension 

Satser i henhold til gruppelivsgrundlaget og tilhørende bonusregulativ 

Gældende fra 1. januar 2025 
Anmeldt den 13. december 2024 
Erstatter anmeldelse af 8. december 2023 
 

Prisen for gruppesummerne er på 1. orden opgjort i henhold til det tekniske grundlag for 

gruppelivsforsikring med tilhørende bonusregulativ.  

 

Priserne før bonus gældende fra 1. januar 2025 er beregnet med udgangspunkt i en opgørelse 

over forsikringstagerne pr. 30. september 2024 inkl. lærlinge og elever.  

 

Pr. 1. januar 2025 vil priserne pr. 1.000 kr. dækning være, som vist i skemaet: 

 

 

 
 

Bonushensættelserne til gruppeliv anvendes til at nedsætte præmierne, jf. bonusregulativet for 

gruppeliv. 2. ordens præmierne er derfor fastsat ud fra et skøn over den forventede størrelse på 

bonushensættelsen til de enkelte dækninger ved udgangen af 2024.  

 

Lærlinge og elever under 18 år, som alene har en forsikringsordning og ikke pensionsopsparing, 

får en ekstraordinær bonus. Pr. 1. januar 2025 udgør den samlet set 159 kr. pr. måned for de 3 

gruppelivssummer, de er omfattet af. Den ekstraordinære bonus gives med henblik på afvikling af 

bonushensættelsen hørende til lærlinge og elever.   

Præmier for valgfrie dækninger er aldersafhængige i 10 års intervaller, jf. teknisk grundlag for 

gruppelivsforsikring, for den del, som ligger ud over basisordningen. Priserne i forhold til de 

faktiske dækninger vil se ud som følgende fra 1. januar 2025: 

 

 

Pris pr. 1.000 kr. dækning pr. måned før og efter bonus

2025

Bonus Pris før Pris efter

▪ Dødsfaldssum 0% 0,27 kr. 0,27 kr.

▪ Invalidesum 45% 1,05 kr. 0,58 kr.

▪ Sum visse kritiske sygdomme 45% 1,03 kr. 0,57 kr.

▪ Depotsikring PNN/PHI 0% 0,27 kr. 0,27 kr.



Industriens Pension 

 
I de månedlige præmier indgår ikke omkostninger. 

---oo0oo--- 

Pris for gruppeforsikringer pr. måned før og efter bonus

2025

▪ Dødsfaldssum Bonus Pris før Pris efter

300.000 kr.                                           0% 81 kr. 81 kr.          

600.000 kr.                                           

▪    op til 29 år 93 kr. 93 kr.          

▪    fra 30 år til 39 år 98 kr. 98 kr.          

▪    fra 40 år til 49 år 123 kr. 123 kr.        

▪    fra 50 år til 59 år 201 kr. 201 kr.        

▪    over 60 år 336 kr. 336 kr.        

900.000 kr.                                           

▪    op til 29 år 105 kr. 105 kr.        

▪    fra 30 år til 39 år 115 kr. 115 kr.        

▪    fra 40 år til 49 år 164 kr. 164 kr.        

▪    fra 50 år til 59 år 321 kr. 321 kr.        

▪    over 60 år 590 kr. 590 kr.        

1.200.000 kr.                                        

▪    op til 29 år 116 kr. 116 kr.        

▪    fra 30 år til 39 år 133 kr. 133 kr.        

▪    fra 40 år til 49 år 206 kr. 206 kr.        

▪    fra 50 år til 59 år 441 kr. 441 kr.        

▪    over 60 år 845 kr. 845 kr.        

▪ Invalidesum

100.000 kr.                                           45% 105 kr. 58 kr.          

150.000 kr.                                           

▪    op til 29 år 112 kr. 62 kr.          

▪    fra 30 år til 39 år 120 kr. 66 kr.          

▪    fra 40 år til 49 år 141 kr. 78 kr.          

▪    fra 50 år til 59 år 185 kr. 102 kr.        

▪    over 60 år 252 kr. 139 kr.        

250.000 kr.                                           

▪    op til 29 år 126 kr. 69 kr.          

▪    fra 30 år til 39 år 151 kr. 83 kr.          

▪    fra 40 år til 49 år 212 kr. 117 kr.        

▪    fra 50 år til 59 år 344 kr. 189 kr.        

▪    over 60 år 547 kr. 301 kr.        

▪ Sum ved visse kritiske sygdomme

50.000 kr.                                             52 kr. 29 kr.          

100.000 kr.                                           45% 103 kr. 57 kr.          

150.000 kr.                                           

▪    op til 29 år 111 kr. 61 kr.          

▪    fra 30 år til 39 år 118 kr. 65 kr.          

▪    fra 40 år til 49 år 138 kr. 76 kr.          

▪    fra 50 år til 59 år 184 kr. 101 kr.        

▪    over 60 år 247 kr. 136 kr.        

200.000 kr.                                           

▪    op til 29 år 120 kr. 66 kr.          

▪    fra 30 år til 39 år 132 kr. 73 kr.          

▪    fra 40 år til 49 år 173 kr. 95 kr.          

▪    fra 50 år til 59 år 264 kr. 145 kr.        

▪    over 60 år 392 kr. 216 kr.        


